FAKTEN - FACTS

Universitat Jena gewinnt Exzellenz-Cluster

Beim bundesweiten Exzellenzwettbewerb hat die Universitat Jena den Exzel-
lenzcluster »Balance of the Microverse« gewonnen. Das Projekt, in dem die
Universitat, das Jenaer Universitatsklinikum und acht auReruniversitare For-
schungseinrichtungen kooperieren, wird sieben Jahre lang mit insgesamt knapp
40 Mio. EUR geftrdert. Erforscht werden Mikroorganismen und ihre Interaktio-
nen mit der Umwelt. Ziel ist es, Infektionskrankheiten zu verhindern und LGsun-
gen fiir eine nachhaltige Landwirtschaft, besseren Umweltschutz oder ein
stabiles Klima zu finden. Weitere 7 Mio. EUR Universitatspauschale dienen der
strategischen Ausrichtung der Uni.

University of Jena awarded Cluster of Excellence

In the nationwide Excellence Strategy competition, the University’s proposal
»Balance of the Microverse« was announced one of the new Clusters of Excel-
lence. Being a collaboration between the University, the Jena University Hospital,
and eight external research institutions, the project was granted nearly

€40 million for the next seven years. The cluster is about to research microor-
ganisms and their interactions with the environment. Its goal is to prevent infec-
tious diseases and to find solutions for a sustainable agriculture, better environ-
mental protection, and a stable climate. In addition to the grant, a university
allowance of €7 million will serve the University to pursue its strategic objec-
tives.

Spitzenposition in der Gleichstellung

Im bundesweiten ,Hochschulranking nach Gleichstellungsaspekten

2019" (CEWS) erreicht die Universitat Jena, neben zwei weiteren Universitaten,
die Spitzenposition in der Gesamtbewertung der Universitaten. Das Ranking
vergleicht Kennzahlen zur Gleichstellungssituation in verschiedenen Bereichen.

Top-ranking university in gender equality

In the nationwide comparison of gender equality at German institutions of higher
education, carried out by the Centre of Excellence Women and Science

(CEWS 2019), the Friedrich Schiller University Jena topped the table, coming joint
first with two other universities in the overall ranking, which takes into account
various aspects of gender equality.

FAKTEN - FACTS

Universitat Jena erneut eine der Besten im CHE-Ranking

Beim aktuellen Ranking des Centrums fiir Hochschulentwicklung (CHE) und
der ZEIT erreicht die Universitét Jena im Urteil ihrer Studierenden erneut
Spitzenwerte. Vor allem die internationale Ausrichtung des Studiums, die
Unterstiitzung zu Studienbeginn und die Studierbarkeit werden von den Studie-
renden an der Jenaer Universitat facheriibergreifend gelobt. Befragt wurden
diesmal die Studierenden des 3. bis 8. Fachsemesters in Bachelorstudiengén-
gen in den Féachern Anglistik/Amerikanistik, Auslandsgermanistik, Germanis-
tik, Erziehungswissenschaft, Psychologie, Romanistik und Werkstoffwissen-
schaft.

University of Jena among the best in the CHE University Ranking

In the current rankings carried out by the Centre for Higher Education (CHE) and
the weekly magazine Die Zeit, students gave the University high marks again.
Particularly, they appreciate the international character of the studies, the initial
support for students, and the study conditions in Jena regarding all study
programmes in the survey. In the survey, students of 3rd and 8th semester in
these bachelor’s programmes took part: English and American Studies, German
as a Foreign and Second Language, German Studies, Educational Science,
Psychology, Romance Studies, and Materials Science.

Jena mit zweithochster Akademikerquote deutschlandweit

Nach aktuellen Daten der Bundesagentur fiir Arbeit haben 39 Prozent der in
Jena wohnenden sozialversicherungspflichtig Beschéftigten einen akademi-
schen Abschluss. Damit weist die Saale-Stadt nach Heidelberg den zweit-
hochsten Anteil aller Land- und Stadtkreise in Deutschland auf.

Second highest rate of academics in Germany

According to the current data of the Federal Employment Agency, 39 percent of
those employees who live in Jena and pay contributions to the social security
system have a university/college degree. Apart from Heidelberg, the city at the
river Saale has the second highest level of academics among all districts in
Germany.

FUSSNOTEN - FOOTNOTES

1)  Wintersemester 2018/19 - Winter semester 2018/2019

2)  Alle immatrikulierten Studierenden einschl. Studierenden in der Weiterbildung, im Promotions-
studium, in DSH-Kursen (DSH - Deutsche Sprachpriifung fiir den Hochschulzugang), Kurzzeit-
studierenden mit Abschluss im Ausland, Nebenhdrer/inne/n und Beurlaubten - All enrolled

tudents, incl. students in continuing education, in doctoral candidates, participants of DSH
courses, short-term students which graduate abroad, occasional students, and students on
leave of absence

3) Studierende/Absolvent/inn/en/Promovierende/Promovierte/Habilitierte mit auslandischer
erster Staatsangehorigkeit (unabhangig vom Land des Erwerbs der Hochschulzugangsberech-
tigung) - Students/graduates/doctoral candidates/persons who have doctorates/persons who
have a postdoctoral teaching qualification (“Habilitation") with a foreign citizenship as their first
citizenship (regardless of the country awarding the higher education entrance qualification)

4)  Erstimmatrikulierte - Students enrolled for the first time

5) Studierende mit bestandener Abschlusspriifung (nur 1. Fach; ohne Promotionen, ohne Zertifi-
kate) - Students who passed final degree examination (only 1st subject; except doctorates and
certificates)

6) Priifungsjahr 2018: Wintersemester 2017/18 und Sommersemester 2018 - Examinations
passed in: winter semester 2017/2018 and summer semester 2018

7) Stichtag 01.12.2018 - Reference date: 1 December 2018

8) Kalenderjahr 2018 - Calendar year 2018

9) Stichtag 31.12.2018 - Reference date: 31 December 2018

10) Studienjahr 2018: Wintersemester 2017/18 und Sommersemester 2018 - Academic year 2018:
winter semester 2017/2018 and summer semester 2018

Abweichung der Summe, da die eine Patentanmeldung des Universitatsklinikums gemeinsam mit
der Universitét erfolgte. - Deviation from the total sum because the patent application of the
Jena University Hospital was a joint one with the University.

Zeilen 1-6: aktuell laufende DFG-koordinierte Projekte; Zeilen 7-10: im Kalenderjahr 2018
laufende Projekte; Zeilen 7-8: mit Koordinatorenstatus; Zeile 9: Laufzeit 2013 — 2020, mit
Koordinatoren- oder Teilnehmerstatus; Zeile 10: 7. EU-Forschungsrahmenprogramm und
Horizont 2020 - Lines 1-6: currently active DFG Coordinated Programmes; lines 7-10: active
projects in 2018; lines 7-8: coordination status; line 9: funding period 2013-2020, coordination
status or participation status; line 10: 7. EU Framework Programme for Research and Technologi-
cal Development and Horizon 2020

Nutzungsfldche (NUF) 1—6 (DIN 277), ohne leerstehende Fldchen - Assignable area (DIN 277):
1-6; excluding empty facilities

14) Bestandseinheiten - Stock-keeping units

15) Betrachtungszeitraum Dezember 2018 - Period observed: December 2018

16) EinschlieBlich Juniorprofessor/inn/en und gemeinsam berufene Professor/inn/en - Including
junior professors and jointly appointed professors

17) Haushaltsjahr 2018 - Financial year 2018
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STUDIUM
STUDYING

WISSENSCHAFTLICHER NACHWUCHS

YOUNG RESEARCHERS

Studierende gesamt V2

Promovierende ”

FORSCHUNG
RESEARCH

PERSONAL
STAFF

0
Doctoral candidates” 3459\ 100%
Frauen - Women 1707 | 49,3 %
Internationale Promovierende ¥ - International doctoral o
candidates 789 228%
Promovierte ® .
Doctoral candidates being awarded doctorate® 342y N1 00%
Frauen - Women 278 | 51,3%
Internationale Promovierte * - International doctoral 98| 181
candidates R
Habilitierte ®
Candidates being awarded postdoctoral lecturing quali- 28| 100 %
fication
Frauen - Women 8| 28,6%
Internationale Habilitierte ' - International candidates 3| 107%

being awarded post doctoral lecturing qualifications

INTERNATIONALES - FSU INTERNATIONAL

Internationale Kooperationen ® - International collaborations ¥

Students, total "% 17805|  100%
Theologische Fakultat

Faculty of Theology 134 0.8%
Rechtswissenschaftliche Fakultat 0
Faculty of Law 1427 8,0%
Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat 159 9.0%
Faculty of Economics and Business Administration s
Philosophische Fakultat

Faculty of Arts 34931  19.6%
Fakultat fiir Sozial- und Verhaltenswissenschaften 3741 21.0%
Faculty of Social and Behavioural Sciences e
Fakultat fiir Mathematik und Informatik 826 16
Faculty of Mathematics and Computer Science R
Physikalisch-Astronomische Fakultat 0
Faculty of Physics and Astronomy 778 44%
Chemisch-Geowissenschaftliche Fakultat 1281 799
Faculty of Chemistry and Earth Sciences s
Fakultat fiir Biowissenschaften 0
Faculty of Biological Sciences 19341 10.9%
Medizinische Fakultat 0
Faculty of Medicine 2595 146%
Frauen - Women 9832 552%
Internationale Studierende ® - International students ¥ 2537 14,2%
Studierende im 1. Hochschulsemester " *) 3083 100%
Students in the 1" semester of higher education ¥ 0
Frauen - Women 1771 57,4%
Internationale Studierende ¥ - International students ¥ 733 238%
Studierende im 1. Fachsemester " o
Students in the 1 subject-related semester ” 4763 100%
Frauen - Women 2630 552%
Internationale Studierende ¥ - International students ¥ 820 17.2%
Absolvent/inn/en 2018 9 ¢ 5
Graduates 2078 % 2981 100%
Frauen - Women 1763 59,1%

. . 3) . .
Internanonsale Absolvent/inn/en ” - International 352|  118%

graduates

Kooperationspartner - Cooperation partners 202
Vertrage mit Universitaten - Contracts with universities 215
ERASMUS-Partner - ERASMUS partners 273
Humboldt-Stipendiat/inn/en - Humboldt fellows 19
Internationale Studiengange - International study programmes 20
Mobilitét ins Ausland - International mobility Personen
Studierende - Students

Austauschprogramme ' Exchange programmes '” 299

Forderprogramme 8 Funding programmes 112
Lehrkrafte - Teaching staff

Austauschprogramme ' Exchange programmes '” 44

Forderprogramme 8 Funding programmes 12
Sonstiges Personal - Non-teaching staff

Austauschprogramme " Exchange programmes 10 25

Forderprogramme 8 Funding programmes 6

FSU gesamt Ohne Medizin Medizin
FSU total Excl. medicine Medicine
Patentanmeldungen ® 1)
Patent applications ¥ 2 o .
National - National 20™ 20 1
International - International 52 47 5
Patenterteilungen ®
Patent grants 8 68 s 3
National - National 16 16 0
International - International 52 49 3
Forschungsprojekte ® 2 FSU gesamt
Research projects®? FSU total
DFG-Exzellenz-Cluster 1
DFG Cluster of Excellence
DFG-Forschungszentrum 1
DFG Research Centre
DFG-Sonderforschungsbereiche 7
DFG Collaborative Research Centres
DFG-Graduiertenkollegs 7
DFG Research Training Groups
DFG-Forschergruppen 8
DFG Research Units
DFG-Schwerpunktprogramme 3
DFG Priority Programmes
DFG-Einzelprojekte 277
DFG Individual Research Grants
Verbundprojekte BUND 28
Federal association-based projects
EU-Rahmenprogramm Horizont 2020 34
EU Framework Programme Horizon 2020
darunter: ERC-Forderung 5
of which: ERC grants
FSU gesamt Ohne Medizin Medizin
FSU total Excl. medicine Medicine
Nutzflache ® ¥
Assignable area® ™ 280325 m? 157788 m2 | 122537 m?
Universititsgebaude
University’s facilities 214 130 84
Y 9)14)
Bibliotheksbestand 4184172

Library holdings ™

Ohne
Anzahl P i
NEfrfber :;Se(r)r[y]pelgyees FSU gesamt MedIZEI;]c.' Medizin '¥
FSUtotal | Medicine? | Medicine '

Haushaltsfinanziert

Financed through the budget Ikl 2815 il

Professor/inn/en '® - Professors ' 373 300 73
Frauen - Women 80 69 11

Sonst. wiss. Personal

Other academic staff 2123 918 1205
Frauen - Women 1014 363 651

Nichtwiss. Personal

Non-academic staff 4900 1197 3703
Frauen - Women 3616 744 2872

Drittmittelfinanziert

Funded through third-party funding 1283 200 383

Professor/inn/en

Professors 1 13 6
Frauen - Women 9 7 2

Sonst. wiss. Personal

Other academic staff 1101 841 260
Frauen - Women 510 344 166

Nichtwiss. Personal

Non-academic staff 163 46 7
Frauen - Women 131 33 98

Hauptberufliches Personal gesamt

Staff (main occupation), total 8679 3315 5364

Auszubildende - Apprentices 273 48 225
Frauen - Women 193 23 170

Angaben in Mio. EUR FSU gesamt |  Ohne Medizin " Medizin 7

Inm EUR FSUtotal | Excl. medicine™ | Medicine ™

Ausgaben gesamt

Expenditures, total AL A 22

Grundmittel 2934 2034 90,0

Drittmittel

Third-party funding 17.2 851 327




