Beratung und Beschwerde bei erlebter e
Diskriminierung an der Friedrich-Schiller-Universitat Jena JENA

Erlebnis sozialer
Diskriminierung
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der Universitat
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Universitat Jena

z.B. Beratung,

polizeiliche Strafanzeige,
Schadensersatzanspriiche

Klarung innerhalb der Universitat

Richtlinie zum Schutz vor Diskriminierung, Belastigung und Gewalt der Friederich-Schiller-Universitat Jena
Grundlage: Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz (AGG)

§7 Beratungs-und Beschwerderecht
fur alle Personen im Geltungsbereich der Richtlinie (§2)

AGG-BERATUNGS-UND BESCHWERDEVERFAHREN AN DER UNIVERSITAT JENA

INFORMELLES VERFAHREN - BERATUNG ZUR BEARBEITUNG DER PROBLEMATIK STUFE 1
(Beratungs-, Klarungs-, Mediationsgesprache, auf Wunsch anonym) 4
Kontaktstellen: www.uni-jena.de/antidiskriminierung
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+ Vorschldage zu MaRnahmen zur Unterbindung weiteren Fehlverhalten
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Prasidiumsbeschluss

MASSNAHMEN ZUR UNTERBINDUNG
WEITEREN FEHLVERHALTENS



