M.Sc. Wirtschaftspadagogik
Beginn im Wintersemester

1. Semester (WiSe) 2. Semester (SoSe) 3. Semester (WiSe) 4. Semester (SoSe)
MW35.1 MW35.7 BW35.9 MW40
Theoretische Grundlagen Schulpraktische Studien II: Design Betriebspraktische Studien II: Masterarbeit
1 der Gestaltung wirtschaftsberuflicher Lernumgebungen (S) 12 Wirtschaftspadagogische Professionalitét 10 24
wirtschaftsberuflicher und Kompetenzentwicklung im
Lernumgebungen (VL/U)) beruflichen Bildungsmanagement (S)
MW35.2 MW35.5 MW35.6
Lern- und Leistungsdiagnose in Aktuelle Empirische wirtschaftspadagogische Curriculum BWL Seminar (S)
2 wirtschaftsberuflichen Lernumgebungen (S) Fragen der Wirtschaftspadagogik (S) 6 & 6 6
Lehr-Lernforschung (S)
MW35.4
BWLI Perspektiven des beruflichen BWL VI
3 Bildungsmanagements (S) 6 6
BWL Il BWLV BWL VII
4 6 6
BWL I
5
BWL IV
6
MWw35.7 BW35.9
Schulpraktische Betriebspraktische Studien Il (P)
Studien Il (P)
32 30 28 30
LP
120
Anmerkungen: 29.11.2023

VL: Vorlesung; U: Ubung; S: Seminar; P: Praktikum

GemaR Studienordnung § 6a (3) muss sich das Studium der Wahlpflichtmodule (BWL | - BWL VII) auf einen der im Masterstudiengang Betriebswirtschaftslehre angebotenen Studienschwerpunkte beziehen.
Darunter muss auch ein Seminar sein. Wirtschaftspadagogische Module, die im Rahmen der Studienschwerpunkte angeboten werden, diirfen nicht gewahlt werden. Die Angabe von 6 ECTS Punkten fiir jedes
Modul ist hier als Orientierung zu verstehen, da diese Aufteilung nicht fiir alle Module in allen Studienschwerpunkten gleichermaBen zutrifft. Es gilt hierfiir die verschiedenen Wahlpflichtbereiche der

Studienschwerpunkte im Modulkatalog zu beachten!




M.Sc. Wirtschaftspadagogik
Beginn im Sommersemester

1. Semester (SoSe) 2. Semester (WiSe) 3. Semester (SoSe) 4. Semester (WiSe)
MW35.1 MW35.1 MW35.5 MW40
Schulpraktische Studien II: Design Theoretische Grundlagen Aktuelle Masterarbeit
1 wirtschaftsberuflicher Lernumgebungen (S) 12 der Gestaltung 5 Fragen der Wirtschaftspadagogik (S) 6 24
wirtschaftsberuflicher
Lernumgebungen (VL/U)
MW35.4 MW35.2 MW35.6
Perspektiven des beruflichen Lern- und Leistungsdiagnose in BWL Seminar (S) Empirische wirtschaftspadagogische Curriculum-
2 Bildungsmanagements (S) 6 wirtschaftsberuflichen Lernumgebungen (S) 3 6 & 6
Lehr-Lernforschung (S)
BWL I BWLI BWL VII
3 6 6 6
BWL II BWL II BWL VII
4 6 6 6
BW35.9
Betriebspraktische Studien II: BWL VII
5 Wirtschaftspdadagogische Professionalitat 10 6
und Kompetenzentwicklung im
beruflichen Bildungsmanagement (S)
6
MW35.7 MW35.9
Schulpraktische Studien Il (P) Betriebspraktische Studien Il (P)
30 30 30 30
LP
120
Anmerkungen: 29.11.2023

VL: Vorlesung; U: Ubung; S: Seminar; P: Praktikum

GemaR Studienordnung § 6a (3) muss sich das Studium der Wahlpflichtmodule (BWL | - BWL VII) auf einen der im Masterstudiengang Betriebswirtschaftslehre angebotenen Studienschwerpunkte beziehen.
Darunter muss auch ein Seminar sein. Wirtschaftspadagogische Module, die im Rahmen der Studienschwerpunkte angeboten werden, diirfen nicht gewahlt werden. Die Angabe von 6 ECTS Punkten fiir jedes
Modul ist hier als Orientierung zu verstehen, da diese Aufteilung nicht fiir alle Module in allen Studienschwerpunkten gleichermaBen zutrifft. Es gilt hierfiir die verschiedenen Wahlpflichtbereiche der
Studienschwerpunkte im Modulkatalog zu beachten!



	M.Sc. WiPaed - WiSe
	M.Sc. WiPaed - SoSe

