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Die Universität Jena ist der größte Arbeitgeber im Freistaat Thüringen
mehr als 8.000 Beschäftigte, inkl. Beschäftigte an thüringens einzigem universitäts-
klinikum, gehören der universität Jena an. 

The Friedrich Schiller University Jena is the Largest Employer in the State of Thuringia
it has more than 8,000 employees, including those at Jena university Hospital, thuringia’s 
only university hospital.

Niveauranking 2016: Jena ist die »beste« ostdeutsche Stadt
im Städteranking 2016 der WirtschaftsWoche konnte die Stadt Jena Platz 17 von 69 Groß-
städten im Niveauranking erzielen und schnitt damit als »beste« ostdeutsche Stadt ab. 
Aus dem Bericht: Jena verzeichnet bundesweit die niedrigste Privatverschuldung bei den 
Über-18-Jährigen und belegt damit Platz 1 vor Heidelberg und erlangen, bei der Anzahl der 
Patentanmeldungen rangiert Jena auf Platz 2 hinter erlangen und hält darüber hinaus Platz 3 
bei den niedrigsten Straftaten hinter Fürth und erlangen

City Ranking 2016: Jena Ranks Highest Among East German Cities
in the 2016 city ranking published by the german weekly business news magazine Wirtschafts-
Woche, Jena ranks 17 th among the 69 large cities of 100,000 inhabitants or more in germany 
and thus attains the highest rank of all East german cities. the report states: Jena has the 
lowest level of personal debt among adults 18 years or older throughout germany and thus 
ranks first, relegating Heidelberg and Erlangen to ranks 2 and 3 respectively. in terms of patent 
applications, Jena ranks 2 nd and is topped only by Erlangen, while it ranks 3 rd with regard to the 
lowest rates of criminal offences, only Fürth and Erlangen having lower rates.

Jena ist Nr. 1 bei Vätern in Elternzeit
Bundesweit wird der Anteil elterngeld beziehender Väter größer, doch von Region zu Region 
gibt es unterschiede (die Zeit Nr. 3/2017). Sind es in Gelsenkirchen 12% der Väter gewesen, 
die in 2016 elterngeld bezogen haben, waren es in Jena 60% – damit ist Jena bundesweiter 
Spitzenreiter: nirgends sonst in deutschland beantragen so viele männer elterngeld und gehen in 
elternzeit! 

Highest Number of Fathers Taking Parental Leave Nationwide
the number of fathers taking parental leave and receiving parental leave benefits is generally 
increasing throughout germany, but the regional differences are still considerable (diE ZEit 
3/2017). While in gelsenkirchen, for example, 12 % of fathers took parental leave and received 
parental leave benefits in 2016, it were 60 % here in Jena, making it the front-runner in this 
field. nowhere else in germany as many fathers apply for parental leave benefits and take 
time off work to care for their children!

Gegen den Trend: Jenas Bevölkerung wächst!
die Stadt Jena verzeichnete mit 9,6% die größte Bevölkerungszunahme zwischen 2000 und 
2015 in ganz thüringen: in diesem Zeitraum verringerte sich die thüringer Gesamtbevölkerung 
um 10,7%. 

Going Against the Trend: Jena´s Population Continues to Grow
With 9.6 %, the city of Jena registered the highest rate of growth in population between 
2000 and 2015 in all of thuringia. over the same period of time, the population of thuringia 
as a whole decreased by 10.7 %.

Der durch die Thüringer Hochschulen generierte Anteil am regionalen 
Bruttoinlandsprodukt beträgt 8%
Anhand zahlreicher Studien ermittelt, bringt jeder in eine universität investierte euro eine 
Rendite von 1,60 bis 2,00 euro ein. Neben Bildungs-, Wissens- und Kompetenztransfer verbes-
sern sich durch Hochschulen Standortqualität und -attraktivität.

Thuringian Universities Generate 8 % of Regional GDP
numerous studies show that every euro invested in a university yields 1.60 – 2.00 euros. 
institutes of higher education strengthen the region’s quality and attractiveness, and transfer 
education, knowledge, and skills.
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S t u d i u m  S t u d y i n g

Studierende Number of Students WS 2016/17 1)

theologische Fakultät  Faculty of theology 137

Rechtswissenschaftliche Fakultät  Faculty of Law 1.420

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultät
Faculty of Economics and Business Administration 1.872

Philosophische Fakultät  Faculty of Arts 3.622

Fakultät für Sozial- und Verhaltenswissenschaften
Faculty of Social and Behavioural Sciences 3.883

Fakultät für mathematik und informatik
Faculty of Mathematics and Computer Science 765

Physikalisch-Astronomische-Fakultät
Faculty of Physics and Astronomy 728

Chemisch-Geowissenschaftliche Fakultät
Faculty of Chemistry and Earth Sciences 1.317

Biologisch-Pharmazeutische Fakultät
Faculty of Biology and Pharmacy 1.937

medizinische Fakultät  Faculty of Medicine 2.538

gesamt (einschl. Nebenhörer, Beurlaubte)
total (incl. visiting students and those on leave of absence) 18.219

Frauen Women 10.082

Ausländer international students 2.386

Absolventen Graduates 2016 2)

gesamt inkl. Weiterbildung total incl. cont. education 3.126

Frauen Women 1.807

Ausländer international students 298

iNteRNAt ioNAleS  FSu  intErnAt ionAL

Internationale Kooperationen 
International Collaborations 2016 3)

Kooperationspartner  Cooperation partners 183

Verträge mit universitäten  Contracts with universities 202

eRASmuS-Partner  ErASMuS partners 289

internationale Konsortialpartner in eRASmuS-mundus-Projekten
international consortium partners in ErASMuS Mundus projects 38

Humboldtstipendiaten  Humboldt fellows 16

Internationale Ausrichtung des Studienangebots
International Study Programmes

2016 3)

englischsprachige masterstudiengänge  Masters programmes in English-taught 14

Mobilität ins Ausland 
International mobility 2015/16 4)

Studierende  Students 318

lehrkräfte  teaching staff 26

Personal  non-teaching staff 10

Beschäftigte Employees 2016 3) davon Medizin
of which in medicine

Hauptamtliches Personal, gesamt 5)

Full-time staff, total 5) 8.303 5.101

Haushaltsfinanziertes Personal
Staff financed through the budget

7.120 4.771

Professoren  Professors 346 72

Juniorprofessoren  Junior professors 7 0

Wissenschaftliches Personal  Academic staff 2.023 1.140

Nichtwissenschaftliches Personal
non-academic staff

4.744 3.559

Drittmittelfinanziertes Personal
Staff funded through third-party funding

1.183 330

Professoren  Professors 14 3

Juniorprofessoren  Junior professors 5 0

Wissenschaftliches Personal  Academic staff 1.020 231

Nichtwissenschaftliches Personal
non-academic staff

144 96

Auszubildende
Apprentices

263 224

P e R S o N A l  S t A F F

Ausgaben (in mio. euro)
Expenditures (in million Euro)

2016 3) davon Medizin
of which in medicine

Grundmittel  Main budget 269 85

drittmittel  third-party funding 103 27

H A u S H A l t  B u d g E t

2016 3) davon Medizin
of which in medicine

Hauptnutzfläche
Available floor area

282.357 m2 125.065 m2

Bewirtschaftete Gebäude
Buildings managed by university

226 100

Bibliotheksbestand
Library holdings

4.124.744

i N F R A S t R u K t u R  i n F r A S t r u C t u r E

1) Wintersemester 2016/17  1) Winter semester 2016/17
2)  Betrachtungszeitraum Prüfungsjahr   2)  over the auditing year
3)  Betrachtungszeitraum Kalenderjahr   3)  over the calendar year
4) Betrachtungszeitraum Studienjahr   4)  over the academic year
5) Personen ohne Hilfskräfte   5) Persons excl. student assistants

2016 davon Medizin
of which in medicine

Promovierende 3) Doctoral candidates 3) 3.503 877

Frauen  Women 1746 596

Ausländer  international students 711 93

Promotionen 2)  Doctoral degrees 2) 539 212

Frauen  Women 297 147

Ausländer  international students 90 20

Habilitationen 3)  Habilitationen 3) 24 12

Frauen  Women 7 3

Ausländer  international students 2 0

WiSSeNSCHAFtl iCHeR  NACHWuCHS
y o u n g  r E S E A r C H E r S

F o R S C H u N G  r E S E A r C H

Patentanmeldungen
Patent Applications 20163)

National  national 25

international  international 30

Forschungsprojekte 
Research Projects

2016 3)

dFG-exzellenzgraduiertenschule  dFg graduate School of Excellence 1

dFG-Forschungszentrum  dFg research Centre 1

dFG-Sonderforschungsbereiche  dFg Collaborative research Centres 5

dFG-Graduiertenkollegs  dFg research training groups 5

dFG-Forschergruppen  dFg research units 9

dFG-Schwerpunktprogramme  dFg Priority Programmes 4

laufende dFG-einzelprojekte  number of funded research grants 153

laufende Verbundprojekte BuNd  number of funded projects 90

eu-Rahmenprogramm Horizont 2020 
Eu Framework Programme Horizon 2020 

22

eRC-Förderung  ErC grants 4


