
ProChancecareer 
Programm zur Förderung von Nachwuchswissenschaftlerinnen auf Ihrem Weg zur Professur

MERKBLATT 

Struktur der Anträge 

A Antragsformular 
- Anträge sind über das Online-Bewerberportal zu stellen: https://apply2.uni-jena.de/4zs23

B Weitere Angaben und Anlagen 

Beschreibung des Vorhabens  
Die Beschreibung des Vorhabens ist vom Umfang her beschränkt, hierbei stehen 3 bis max. 5 Seiten zur 
Verfügung. Die Vorhabensbeschreibung sollte enthalten:  

1. Stand der Forschung und eigene Vorarbeiten
2. Ziele und Arbeitsprogramm

Begründung der beantragten Mittel 
- kurze Erläuterung der beantragten Positionen (Personalmittel, Sachmittel, Reisekosten)

Lebenslauf mit vollständiger Publikationsliste 

Stellungnahme des Dienstvorgesetzten zum Antrag 
In dieser Stellungnahme muss eine Erklärung enthalten sein, dass 
für die beabsichtigte Laufzeit der Förderung durch das Programm das Anstellungsverhältnis der Antrag-
stellerin gesichert, mindestens aber geplant ist  

- eine kurze Stellungnahme des wissenschaftlichen Leiters der Antragstellerin zur wissenschaftli-
chen Leistungsfähigkeit, zur Förderwürdigkeit der Wissenschaftlerin und zu ihrer Beteiligung an
der Lehre

Bitte weisen Sie uns im Antrag auf Umstände hin, die evtl. Ihre Chancengleichheit im beruflichen Werdegang 
beeinträchtigen. 

Bewertungskriterien 

Qualität, Originalität des Forschungsvorhabens und des Arbeitsprogramms 

Erfolgsaussichten, Eignung und Zeitperspektive des Projekts bezogen auf das 
strategische Ziel „Verbesserung der Berufungsfähigkeit“ 

Stand des bisherigen wissenschaftlichen Werdegangs 
- bisherige Leistungen (Studien-/Promotionsabschluss, Prädikate)
- Publikationen
- bisherige Drittmitteleinwerbung

Die Bewertung der individuellen Voraussetzungen erfolgt unter Berücksichtigung des erreichten 
Karrierealters und der Gepflogenheiten der jeweiligen Disziplin. 
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