
AKADEMIE FÜR LEHRENTWICKLUNG 
Struktur, Aufgaben, Kontakt 

Die Akademie für Lehrentwicklung wird von der Vizepräsidentin für Studium und Lehre, Frau Prof. Dr. Iris Winkler, in Abstimmung mit 

dem Expertenkollegium geleitet.  

STRUKTUR

In der Wahrnehmung seiner Aufgaben wird das Expertenkollegium durch die Geschäftsstelle der Akademie im Büro der Vizepräsidentin 

für Studium und Lehre unterstützt. 

Beratende Funktionen werden von der Servicestelle LehreLernen wahrgenommen. Sie wirkt in der Zusammenarbeit mit dem Experten-

kollegium daran mit, die Ziele der Akademie für Lehrentwicklung zu verwirklichen.  

AUFGABEN

Aufgabe der Akademie für Lehrentwicklung ist es, zur 

Weiterentwicklung der Lehre und Förderung der Lehr-

qualität beizutragen.  

Im Zusammenwirken mit den Fakultäten und dem Zent-

rum für Lehrerbildung und Bildungsforschung werden 

Strategien und Qualitätskriterien für die Gestaltung 

von Studium und Lehre entwickelt, 

Innovationsimpulse für didaktische und curriculare 

Optimierungen gesetzt und 

der Austausch über erfolgreiche und zukunftswei-

sende Lehransätze gepflegt. 

Die Akademie für Lehrentwicklung unterstützt Initiati-

ven zur Weiterentwicklung der Lehre im Rahmen wett-

bewerblicher Antragsverfahren. Zusätzlich zum bereits 

bestehenden Lehrpreis der Universität sollen durch ge-

eignete Förderlinien Anstöße für die Konzeption und 

Implementierung neuer Lehrkonzepte gegeben werden. 
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KONTAKTE

Vizepräsidium für Studium und Lehre 

Prof. Dr. Iris Winkler 

Vizepräsidentin  

Tel. +49 3641 9 31020 

Dr. Katja Hüfner 

Koordinatorin Akademie für Lehrentwicklung 

Tel. +49 3641 9 31028 

E-Mail: VPLehre@uni-jena.de




